
ПАМЯТКАоб основных обязанностях,ограничениях и о запретах,установленных длягосударственных гражданскихслужащих департаментасоциальной защиты населенияправительства Еврейскойавтономной области Департамент социальной защитынаселения правительстваЕврейской автономной области
июль 2023 год



Представление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественногохарактера
Содержаниеобязанности/запрета/ограничения Нормативные правовые акты и иныедокументы Необходимые действия
Гражданский служащий департаментасоциальной защиты населенияправительства Еврейской автономнойобласти (далее – департамент),замещающий по состоянию на 31 декабряотчетного периода(с 1 января по 31 декабря) должность,предусмотренную перечнем,утвержденным приказом департаментасоциальной защиты населенияправительства ЕАОот 08.09.2022 № 2431«Об утверждении Перечня должностейгосударственной гражданской службыЕврейской автономной области вдепартаменте социальной защитынаселения правительства Еврейскойавтономной области, при замещениикоторых государственные гражданскиеслужащие Еврейской автономной областиобязаны представлять сведения о своихдоходах,об имуществе и обязательствахимущественного характера, а также одоходах, об имуществе и обязательствахимущественного характера своих супруги(супруга) и несовершеннолетних детей»,обязан ежегодно представлять вустановленном порядке сведения о

Статья 8 Федерального законаот 25.12.2008 № 273-ФЗ«О противодействии коррупции».Пункт 2 части 1 статьи 20 Федеральногозакона от 27.07.2004№ 79-ФЗ «О государственнойгражданской службе РоссийскойФедерации».Указ Президента РФ от 18.05.2009№ 558 «О представлении гражданами,претендующими на замещениегосударственных должностей РоссийскойФедерации, и лицами, замещающимигосударственные должности РоссийскойФедерации, сведений о доходах, обимуществе и обязательствахимущественного характера».Указ Президента РФ от 29.12.2022№ 968 «Об особенностях исполненияобязанностей, соблюдения ограничений изапретов в области противодействиякоррупции некоторыми категориямиграждан в период проведенияспециальной военной операции».Приказ департамента социальной защитынаселения правительства ЕАО от08.09.2022 № 2431«Об утверждении Перечнягосударственной гражданской службы

Справки о своих доходах, расходах, обимуществе и обязательствахимущественного характера, а также одоходах, расходах, об имуществе иобязательствах имущественногохарактера членов семьи представляются вотдел кадровой и организационно-правовой работы департамента непозднее30 апреля года, следующего за отчетнымпериодом.Если гражданский служащийдепартамента обнаружил, чтов представленных им сведениях одоходах не отражены или не полностьюотражены какие-либо сведения илиимеются ошибки, он вправе представитьуточненные сведения в течение одногомесяца после 30 апреля.В случае невозможности по объективнымпричинам представить требуемыесведения гражданский служащийдепартамента направляетв отдел кадровой и организационно-правовой работы департамента(должностному лицу отдела),ответственное (ответственному) за работупо профилактике коррупционных и иныхправонарушений департамента,



своих доходах, расходах,об имуществе и обязательствахимущественного характера, а также одоходах, расходах, об имуществе иобязательствах имущественногохарактера своих супруги (супруга) инесовершеннолетних детей (далее –сведения о доходах).

Еврейской автономной области вдепартаменте социальной защитынаселения правительства Еврейскойавтономной области, при замещениикоторых государственные гражданскиеслужащие Еврейской автономной областиобязаны представлять сведения о своихдоходах, об имуществе и обязательствахимущественного характера, а также одоходах, об имуществе и обязательствахимущественного характера своих супруги(супруга) и несовершеннолетних детей».Приказ комитета социальной защитынаселения правительства ЕАОот 26.06.2017 № 234 «Об утвержденииПеречня должностей государственнойгражданской службы Еврейскойавтономной области в департаментесоциальной защиты населенияправительства Еврейской автономнойобласти, замещение которых влечет засобой размещение сведений о доходах,расходах, об имуществе и обязательствахимущественного характера, а такжесведений о доходах, расходах, обимуществе и обязательствахимущественного характера их супруг(супругов) и несовершеннолетних детейна официальном интернет-порталеорганов государственной власти».Указание Банка России от 27.05.2021 №5798-У «О порядке предоставлениякредитными организациями и

в которое (которому) подлежатпредставлению указанные сведения,заявление с объяснением причин.Заявление подлежит рассмотрениюсоответствующей комиссией пособлюдению требований к служебномуповедению государственных гражданскихслужащих, замещающих должностигосударственной гражданской службы вдепартаменте социальной защитынаселения правительства Еврейскойавтономной области, за исключениемгосударственных гражданских служащихЕврейской автономной области,назначение на должность которыхосуществляет губернатор Еврейскойавтономной области, и урегулированиюконфликта интересов(далее – комиссия).



некредитными финансовымиорганизациями гражданам сведений оналичии счетов и иной информации,необходимой для представлениягражданами сведений о доходах,расходах, об имуществе и обязательствахимущественного характера, о единойформе предоставления сведений ипорядке ее заполнения».Методические рекомендации повопросам представления сведений одоходах, расходах, об имуществе иобязательствах имущественногохарактера и заполнения соответствующейформы справки для использования в ходедекларационной кампании,подготавливаемые Минтрудом Россииежегодно в рамках организации ипроведения декларационной кампании.Методические рекомендации попроведению анализа сведений о доходах,расходах, об имуществе и обязательствахимущественного характера (размещенына официальном сайте Минтруда Россиипо ссылке: https://rosmintrud.ru/).Методические материалы, касающиесявозможности приобретениягосударственными гражданскимислужащими Российской Федерацииценных бумаг в собственность, в форматевопросов и ответов (размещены наофициальном сайте Минтруда России поссылке:



https://mintrud.gov.ru/ministry/programms/anticorruption/9/ 21).Письмо Минтруда Россииот 15.04.2022№ 28-6/10/П2479 «Об актуализацииОбзора практики привлечения кответственности государственных(муниципальных) служащих занесоблюдение ограничений и запретов,неисполнение обязанностей,установленных в целях противодействиякоррупции» (вместе с «Обзором практикипривлечения к ответственностигосударственных (муниципальных)служащих за несоблюдение ограниченийи запретов, неисполнение обязанностей,установленных в целях противодействиякоррупции(версия 2.0)»).Письмо Минтруда Россииот 21.03.2023№ 28-6/10/П2161«О направлении Инструктивно-методических материалов (вместе с«И н с т р у к т и в н о - м е т о д и ч е с к и м иматериалами по вопросам реализацииУказа Президента Российской Федерацииот 29 декабря 2022 г.№ 968 «Об особенностях исполненияобязанностей, соблюдения ограничений изапретов в области противодействиякоррупции некоторыми категориямиграждан в период проведенияспециальной военной операции»).

официальном сайте Минтруда России поссылке: https://rosmintrud.ru/)Методические материалы, касающиесявозможности приобретениягосударственными гражданскимислужащими Российской Федерацииценных бумаг в собственность, в форматевопросов и ответов (размещены наофициальном сайте Минтруда России поссылке:https://mintrud.gov.ru/ministry/programms/anticorruption/9/ 21) Письмо МинтрудаРоссии от 15.04.2022№ 28-6/10/П2479 «Об актуализацииОбзора практики привлечения кответственности государственных(муниципальных) служащих занесоблюдение ограничений и запретов,неисполнение обязанностей,установленных в целях противодействиякоррупции» (вместе с «Обзором практикипривлечения к ответственностигосударственных (муниципальных)служащих за несоблюдение ограниченийи запретов, неисполнение обязанностей,установленных в целях противодействиякоррупции (версия 2.0)») ПисьмоМинтруда Россииот 21.03.2023 № 28-6/10/П2161«О направлении Инструктивно-методических материалов (вместе с«И н с т р у к т и в н о - м е т о д и ч е с к и м иматериалами по вопросам реализацииУказа Президента Российской Федерацииот 29 декабря 2022 г.№ 968 «Об особенностях исполненияобязанностей, соблюдения ограничений изапретов в области противодействиякоррупции некоторыми категориямиграждан в период проведенияспециальной военной операции»).



Представление сведений о расходах
Содержаниеобязанности/запрета/ограничения Нормативные правовые акты и иныедокументы Необходимые действия
Гражданский служащий департаментаобязан ежегодно в сроки, установленныедля представления сведений о доходах,представлять сведения о своих расходах,а также о расходах супруги (супруга) инесовершеннолетних детей по каждойсделке по приобретению земельногоучастка, другого объекта недвижимости,транспортного средства, ценных бумаг,(долей участия, паев в уставных(складочных) капиталах организаций),цифровых финансовых активов,цифровой валюты, совершенной им, егосупругой (супругом) и (или)несовершеннолетними детьмив течение календарного года,предшествующего году представлениясведений (далее – отчетный период), еслиобщая сумма таких сделок превышаетобщий доход данного лица и его супруги(супруга) за три последних года,предшествующих отчетному периоду, иоб источниках получения средств, за счеткоторых совершены эти сделки.

Статья 81 Федерального законаот 25.12.2008 № 273-ФЗ«О противодействии коррупции».Статья 3 Федерального законаот 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле засоответствием расходов лиц,замещающих государственныедолжности, и иных лиц их доходам».Статья 20.1 Федерального законаот 27.07.2004 № 79-ФЗ«О государственной гражданской службеРоссийской Федерации».Методические рекомендации по вопросампредставления сведений о доходах,расходах, об имуществе и обязательствахимущественного характера и заполнениясоответствующей формы справки,подготавливаемые Минтрудом ежегоднов рамках организации и проведениядекларационной кампании .

Данный раздел справки о доходахзаполняется только в случае, если вотчетном периоде гражданскимслужащим департамента, его супругой(супругом) и несовершеннолетнимидетьми совершена сделка или совершенысделки по приобретению земельногоучастка, другого объекта недвижимости,транспортного средства, ценных бумаг(долей участия, паев в уставных(складочных) капиталах организаций),цифровых финансовых активов,цифровой валюты и сумма такой сделкиили общая сумма совершенных сделокпревышает общий доход данного лица иего супруги (супруга) за три последнихгода, предшествующих отчетномупериоду.Особенности заполнения раздела«Сведения о расходах»:1) сведения об объекте долевогостроительства, в отношении которогозаключен договор участия в долевомстроительстве, отражаютсяв сведениях о расходах в случае, еслиуплаченная в отчетный период поуказанному договору сумма превышаетобщий доход служащего (работника) иего супруги (супруга) за три последнихгода, предшествующих совершению



сделки. В случае привлечениязастройщиком денежных средствучастников долевого строительства настроительство (создание)многоквартирных домов и (или) иныхобъектов недвижимости путемразмещения таких средств на счетахэскроу, в рассматриваемом разделеотражаются сведения о расходах вслучае, если внесенная на счета эскроу вотчетный период сумма превышаетобщий доход служащего (работника) иего супруги (супруга) за три последнихгода, предшествующих совершениюсделки;2) приобретение недвижимого имуществапосредством участия в кооперативе.Обязанность представления сведений орасходах возникает в случае, если лицосовершило сделку (сделки) поприобретению недвижимого имуществапо договору купли - продажи пая (частипая), сумма которой (которых)превышает доход служащего (работника)и его супруги (супруга) за три последнихгода, предшествующих году, в которомсовершена сделка (сделки);3) приобретение ценных бумаг.Одной (каждой) сделкой купли -продажиценных бумаг следует считать действие, врезультате которого возникает правособственности на соответствующиеценные бумаги, приобретенные личноили через представителя (брокера)в пределах установленного



ограничения на сумму совершаемыхсделок;4) приобретение цифровых финансовыхактивов и цифровых валют.Одной (каждой) сделкой купли -продажицифровых финансовых активов илицифровых валют следует считатьдействие, в результате котороговозникает право собственности насоответствующие цифровые финансовыеактивы или цифровые валюты,приобретенныев пределах установленного ограниченияна сумму совершаемых сделок.



Запрет открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства иценности в иностранных банках, расположенных за пределами территорииРоссийской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовымиинструментами
Содержаниеобязанности/запрета/ограничения Нормативные правовые акты и иныедокументы Необходимые действия
Согласно подпункту «и» пункта 1 ипункту 2 части 1 статьи 2 Федеральногозакона от 07.05.2013№ 79-ФЗ запрещается открывать и иметьсчета (вклады), хранить наличныеденежные средства и ценности виностранных банках, расположенных запределами территории РоссийскойФедерации, владеть и (или) пользоватьсяиностранными финансовымиинструментами лицам, замещающим(занимающим) должностигосударственной гражданской службысубъектов Российской Федерации.

Статья 7.1 Федерального законаот 25.12.2008 № 273-ФЗ«О противодействии коррупции».Статьи 2 и 4 Федерального законаот 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запретеотдельным категориям лиц открывать ииметь счета (вклады), хранить наличныеденежные средства и ценности виностранных банках, расположенных запределами территории РоссийскойФедерации, владеть и (или) пользоватьсяиностранными финансовымиинструментами».Часть 1.1 статьи 17 Федерального законаот 27.07.2004 № 79-ФЗ«О государственной гражданской службеРоссийской Федерации».Статья 7 Федерального законаот 03.11.2015 № 303-ФЗ «О внесенииизменений в отдельные законодательныеакты Российской Федерации».Указ Президента РФ от 08.03.2015№ 120 «О некоторых вопросахпротиводействия коррупции».Письмо Минтруда Россииот 09.02.2018 № 18-2/10/В-877«По вопросу заключения договоровинвестиционного страхования жизниотдельным категориям лиц, на

Лица, указанные в подпункте «и» пункта1 и пункте 2 части 1 статьи 2Федерального закона от 07.05.2013№ 79-ФЗ, обязаны в течение трех месяцевсо дня замещения (занятия) гражданиномдолжности федеральной государственнойслужбы закрыть счета (вклады),прекратить хранение наличных денежныхсредств и ценностей в иностранныхбанках, расположенных за пределамитерритории Российской Федерации, и(или) осуществить отчуждениеиностранных финансовых инструментов.Заявление гражданского служащегодепартамента о невозможности пообъективным причинам выполнитьданный запрет подлежит рассмотрениюна заседании комиссии.



Согласно подпункту «и» пункта 1 ипункту 2 части 1 статьи 2 Федеральногозакона от 07.05.2013№ 79-ФЗ запрещается открывать и иметьсчета (вклады), хранить наличныеденежные средства и ценности виностранных банках, расположенных запределами территории РоссийскойФедерации, владеть и (или) пользоватьсяиностранными финансовымиинструментами лицам, замещающим(занимающим) должностигосударственной гражданской службысубъектов Российской Федерации.

отдельным категориям лиц, на которыхраспространяется запрет,предусмотренный Федеральным закономот 07.05.2013 № 79-ФЗ» ПисьмоМинтруда Россииот 16.12.2020 № 18-2/10/В12085«О направлении информационногописьма о возможности приобретенияцифровых финансовых активов ицифровой валюты и владения имиотдельными категориями лиц»Возможность приобретениягосударственными гражданскимислужащими Российской Федерацииценных бумаг в собственность(в вопросах и ответах), (размещены29.09.2022 на официальном сайтеМинтруда России по ссылке:https://mintrud.gov.ru/).Информационное письмо Генеральнойпрокуратуры Российской Федерации от23.07.2015№ 62-13-2015 «О запрете отдельнымкатегориям федеральныхгосударственных служащих открывать ииметь счета (вклады), хранить наличныеденежные средства и ценности виностранных банках, расположенных запределами территории РоссийскойФедерации, владеть и (или) пользоватьсяиностранными финансовымиинструментами».

Лица, указанные в подпункте «и» пункта1 и пункте 2 части 1 статьи 2Федерального закона от 07.05.2013№ 79-ФЗ, обязаны в течение трех месяцевсо дня замещения (занятия) гражданиномдолжности федеральной государственнойслужбы закрыть счета (вклады),прекратить хранение наличных денежныхсредств и ценностей в иностранныхбанках, расположенных за пределамитерритории Российской Федерации, и(или) осуществить отчуждениеиностранных финансовых инструментов.Заявление гражданского служащегодепартамента о невозможности пообъективным причинам выполнитьданный запрет подлежит рассмотрениюна заседании комиссии.



Направление уведомления о возникновении личной заинтересованности приисполнении должностных (служебных) обязанностей, которая приводит или можетпривести к конфликту интересов
Содержаниеобязанности/запрета/ограничения Нормативные правовые акты и иныедокументы Необходимые действия
Гражданский служащий департаментаобязан сообщать о возникновении или овозможности возникновения личнойзаинтересованности при исполнениидолжностных (служебных) обязанностей,которая приводит или может привести кконфликту интересов, как только об этомему станет известно, а также приниматьмеры по предотвращению илиурегулированию конфликта интересов.Под конфликтом интересов понимаетсяситуация, при которой личная прямая иликосвенная заинтересованностьгражданского служащего департаментавлияет или может повлиять нанадлежащее, объективное ибеспристрастное исполнение имдолжностных (служебных) обязанностей(осуществление полномочий).Под личной заинтересованностьюпонимается возможность получениядоходов в виде денег, иного имущества, втом числе имущественных прав, услугимущественного характера, результатоввыполненных работ или каких-либовыгод (преимуществ) гражданскимслужащим департамента

Статья 11 Федерального законаот 25.12.2008 № 273-ФЗ«О противодействии коррупции».Письмо Минтруда Россииот 15.10.2012 № 18-2/10/1- 2088«Об обзоре типовых случаев конфликтаинтересов на государственной службеРоссийской Федерации и порядке ихурегулирования».Письмо Минтруда Россииот 29.03.2018 № 18-0/10/П2061«Об Обзоре практики правоприменения всфере конфликта интересов № 1».Письмо Минтруда Россииот 03.09.2018 № 18-0/10/П6179«Об Обзоре практики правоприменения всфере конфликта интересов № 2» Обзорыпрактики правоприменения в сфереконфликта интересов №№ 3–6(размещены на сайте Минтруда Россиипо ссылке:https://mintrud.gov.ru/ministry/programms/anticorruption/9/ 13).Письмо Минтруда Россииот 26.07.2018 № 18-0/10/П-5146 «О методических рекомендациях повопросам привлечения к ответственностидолжностных лиц за непринятие мер попредотвращению и

Уведомление подается в форме ипорядке, установленными приказомдепартамента от 02.09.2022 № 2363«О порядке сообщения лицами,замещающими должностигосударственной гражданской службы вдепартаменте социальной защитынаселения правительства Еврейскойавтономной области, за исключениемгосударственных гражданских служащихЕврейской автономной области,назначение на должность которыхосуществляет губернатор Еврейскойавтономной области, о возникновенииличной заинтересованности приисполнении должностных обязанностей,которая приводит или может привестик конфликту интересов» начальникудепартамента.Своевременным является уведомление,направленное при возникновенииситуации, непосредственно связанной среализацией конкретных должностных(служебных) обязанностей и надзорныхфункций, а также с возникновением(возможностью возникновения)правоотношений, в том числе когдагражданский служащий департамента



и (или) состоящими с ним в близкомродстве или свойстве лицами(родителями, супругами, детьми,братьями, сестрами, а также братьями,сестрами, родителями, детьми супругов исупругами детей), гражданами илиорганизациями, с которыми гражданскийслужащий департамента и (или) лица,состоящие с ним в близком родстве илисвойстве, связаны имущественными,корпоративными или иными близкимиотношениями.

(или) урегулированию конфликтаинтересов» Письмо Минтруда России от05.11.2020 № 18-2/В-757«О методических рекомендациях повопросам привлечения к ответственностидолжностных лиц за непринятие мер попредотвращению и (или) урегулированиюконфликта интересов» Письмо МинтрудаРоссии от 07.09.2022 № 28-6/ООГ1214«О принятии мер по предотвращению иурегулированию конфликта интересов, втом числе в рамках закупок».Памятка о типовых ситуациях конфликтаинтересов на государственной службеРоссийской Федерации и порядка ихурегулирования, утвержденнаяУправлением делами ПрезидентаРоссийской Федерации .Приказ департамента социальной защитынаселения правительства Еврейскойавтономной областиот 02.09.2022 № 2363 «О порядкесообщения лицами, замещающимидолжности государственной гражданскойслужбы в департаменте социальнойзащиты населения правительстваЕврейской автономной области, заисключением государственныхгражданских служащих Еврейскойавтономной области, назначение надолжность которых осуществляетгубернатор Еврейской автономнойобласти, о возникновении личнойзаинтересованности при исполнении

оказался в условиях непосредственногопринятия решения. Начальникдепартамента, а также гражданскийслужащий должны своевременно принятьисчерпывающие меры попредотвращению и урегулированиюконфликта интересов.



должностных обязанностей, котораяприводит или может привести кконфликту интересов».
.



Направление уведомления о склонении к совершению коррупционногоправонарушения
Содержаниеобязанности/запрета/ограничения Нормативные правовые акты и иныедокументы Необходимые действия
Гражданский служащий департаментаобязан уведомлять обо всех случаяхнепосредственного обращения к немукаких-либо лиц с целью склонения кзлоупотреблению служебнымположением, даче или получению взятки,злоупотреблению полномочиями либоиному незаконному использованиюсвоего должностного положения вопрекизаконным интересам общества игосударства в целях получения выгоды ввиде денег, ценностей, иного имуществаили услуг имущественного характера,иных имущественных прав для себя илидля третьих лиц.

Статья 9 Федерального законаот 25.12.2008 № 273-ФЗ«О противодействии коррупции».Приказ департамента социальной защитынаселения правительства Еврейскойавтономной областиот 22.07.2022 № 1928«Об утверждении Порядка уведомленияпредставителя нанимателя о фактахобращенияв целях склонения государственногогражданского служащего департаментасоциальной защиты населенияправительства Еврейской автономнойобласти к совершению коррупционныхправонарушений и перечня сведений,содержащихсяв указанных уведомлениях».

Гражданский служащий департаментаобязан в течение одного рабочего дняуведомить представителя нанимателя обовсех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его ксовершению коррупционныхправонарушений.В случае нахождения гражданскогослужащего в командировке, в отпуске,вне места прохождения службы он обязануведомить представителя нанимателя обуказанных фактахв течение одного рабочего дня с моментаприбытия к месту прохождения службы.Уведомления подлежат обязательнойнезамедлительной регистрациив специальном журнале.



Соблюдение ограничений, связанных с получением подарка
Содержаниеобязанности/запрета/ограничения Нормативные правовые акты и иныедокументы Необходимые действия
Гражданский служащий департамента невправе получать от физических июридических лиц в связи с выполнениемслужебных (должностных) обязанностейвознаграждения (ссуды, денежное и иноевознаграждение, услуги, оплатуразвлечений, отдыха, транспортныхрасходов) и подарки, за исключениемподарков, полученных в связи спротокольными мероприятиями,служебными командировками и другимиофициальными мероприятиями, участие вкоторых связано с исполнением имслужебных (должностных) обязанностей.О случаях получения подарка в связи сучастием в названных мероприятиях ислужебных командировках гражданскийслужащий департамента обязануведомлять в установленном порядке.

Подпункт 7 части 3 статьи 12.1Федерального закона от 25.12.2008№ 273-ФЗ «О противодействиикоррупции».Пункт 6 части 1 статьи 17 Федеральногозакона от 27.07.2004№ 79-ФЗ «О государственнойгражданской службе РоссийскойФедерации».Постановление Правительства РФот 09.01.2014 № 10 «О порядкесообщения отдельными категориями лицо получении подарка в связи спротокольными мероприятиями,служебными командировками и другимиофициальными мероприятиями, участие вкоторых связано с исполнением имислужебных (должностных) обязанностей,сдачи и оценки подарка, реализации(выкупа) и зачисления средств,вырученныхот его реализации».Письмо Минтруда Россииот 01.12.2017 № 18-0/10/В9496«О запрете дарить и получать подарки»Разъяснения Минтруда России «Поотдельным вопросам, связанным сприменением Типового положения осообщении отдельными категориями лицо получении подарка в связи спротокольными мероприятиями,служебными командировками

Уведомление о получении подаркав связи с протокольными мероприятиями,служебными командировками и другимиофициальными мероприятиями, участие вкоторых связанос исполнением ими служебных(должностных) обязанностей (далее -уведомление), составленное на имяпредставителя нанимателяпредставляется государственнымгражданским служащимв департамент не позднее 3 рабочих днейсо дня получения подарка.К уведомлению прилагаются документы(при их наличии), подтверждающиестоимость подарка (кассовый чек,товарный чек, иной документ об оплате(приобретении) подарка).В случае если подарок получен во времяслужебной командировки, уведомлениепредставляется не позднее 3 рабочихдней со дня возвращения лица,получившего подарок, из служебнойкомандировки.При невозможности подачи уведомленияв указанные сроки, по причине, независящей от лица, получившегоподарок, оно представляется не позднееследующего дня после ее устранения.Уведомление составляется в 2-х



и другими официальнымимероприятиями, участие в которыхсвязано с исполнением ими служебных(должностных) обязанностей, сдаче иоценке подарка, реализации (выкупе) изачислении средств, вырученных от егореализации, утвержденногопостановлением ПравительстваРоссийской Федерацииот 09.01.2014 № 10».Приказ департамента социальной защитынаселения правительства Еврейскойавтономной областиот 06.09.2022 № 2420 «О порядкесообщения государственнымигражданскими служащими департаментасоциальной защиты населенияправительства Еврейской автономнойобласти, за исключениемгосударственных гражданских служащих,назначение на должности которых иосвобождениеот должности которых осуществляетсягубернатором Еврейской автономнойобласти, о получении подарка в связи спротокольными мероприятиями,служебными командировками и другимиофициальными мероприятиями, участие вкоторых связано с исполнением имислужебных (должностных) обязанностей,сдачи и оценки подарка, реализации(выкупа) и зачисления средств,вырученныхот его реализации».

экземплярах, один из которыхвозвращается лицу, представившемууведомление, с отметкой о регистрации,другой экземпляр направляется вдепартаментПодарок, стоимость которогоподтверждается прилагаемыми к немудокументами и превышает3 тыс. рублей либо стоимость которогоодаряемому неизвестна, сдаетсяответственному лицу департамента ,которое принимает его на хранение поакту приема-передачи не позднее 5рабочих дней со дня регистрацииуведомленияв соответствующем журналерегистрации .До передачи подарка по акту приема-передачи ответственностьв соответствии с законодательствомРоссийской Федерации за утрату илиповреждение подарка несет лицо,получившее подарок.Государственный гражданский служащийдепартамента, сдавшй подарок, может еговыкупить, направив на имя представителянанимателя соответствующее заявлениене позднее 2 месяцев со дня сдачиподарка.



Запрет на осуществление предпринимательской деятельности
Содержаниеобязанности/запрета/ограничения Нормативные правовые акты и иныедокументы Необходимые действия
Гражданскому служащему департаментазапрещено заниматьсяпредпринимательской деятельностьюлично или через доверенных лиц,участвовать в управлении коммерческойили некоммерческой организацией, заисключением случаев, установленныхподпунктами «а» – «е» пункта 3 части 1статьи 17 Федерального закона от27.07.2004№ 79-ФЗ. В соответствии с пунктом 2статьи 2 Гражданского кодексаРоссийской Федерациипредпринимательской деятельностьюявляется самостоятельная,осуществляемая на свой рискдеятельность, направленная насистематическое получение прибыли отпользования имуществом, продажитоваров, выполнения работ или оказанияуслуг.

Пункты 3 и 31 части 1 статьи 17Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданскойслужбе Российской Федерации».Письмо Минздравсоцразвития России от30.11.2010 № 8209-17«Об ограничениях для государственныхгражданских служащих РФ, связанных сучастием в ООО, а также приобретениеми владением ценными бумагами».Письмо Минтруда Россииот 30.03.2020 № 18-2/ООГ-562«Об отнесении к предпринимательскойдеятельности сдачи государственнымслужащимв аренду (внаем) принадлежащего емунежилого помещения».Письмо Минтруда Россииот 19.04.2021 № 28-6/10/В-4623«О направлении Разъяснений по вопросувозможности применения отдельнымикатегориями лиц специальногоналогового режима «Налог напрофессиональный доход».

При поступлении на службув департамент гражданин обязанинициировать процедуру выхода изсостава учредителей юридического лицапутем подачи соответствующегозаявления в регистрирующий орган илиединый регистрационный центр по местужительства, принять меры к отчуждениюлибо передачев доверительное управление своей доли вуставном капитале.



Обязанность гражданина – бывшего государственного служащего департаментасоциальной защиты населения правительства Еврейской автономной областинаправить обращение о даче согласия на трудоустройство
Содержаниеобязанности/запрета/ограничения Нормативные правовые акты и иныедокументы Необходимые действия
В течение двух лет после увольнениябывший гражданский служащийдепартамента обязан получить согласиекомиссии департамента на правозамещать на условиях трудового договорадолжностив организации либо на выполнениев данной организации работы (оказаниеданной организации услуг) в течениемесяца стоимостью более ста тысячрублей на условиях гражданскоправовогодоговора (гражданско-правовыхдоговоров), если отдельные функциигосударственного управления даннойорганизацией входили в его должностные(служебные) обязанности.Под отдельными функциямипо государственному управлениюорганизацией, входившимив должностные (служебные) обязанностигосударственного гражданскогослужащего, понимаются в том числефункции по надзору за исполнениеморганизацией федеральных законов либоиные выполняемые в отношении даннойорганизации функции, возложенныефедеральным, региональным

Статья 12 Федерального закона№ 273-ФЗ «О противодействиикоррупции».Статья 64.1 Трудового кодексаРоссийской Федерации.Часть 3.1 статьи 17 Федерального законаот 27.07.2004 № 79-ФЗ«О государственной гражданской службеРоссийской Федерации».Указ Президента РФ от 21.07.2010№ 925 «О мерах по реализацииотдельных положений Федеральногозакона «О противодействии коррупции».Постановление Пленума ВерховногоСуда РФ от 28.11.2017 № 46«О некоторых вопросах, возникающихпри рассмотрении судьями дел опривлечениик административной ответственности постатье 19.29 Кодекса РоссийскойФедерации об административныхправонарушениях».Письмо> Минтруда Россииот 22.06.2012 № 17-1/10/1-248«О разъяснении практики применениястатьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ«О противодействии коррупции».Письмо Минтруда России

Обращение подается гражданином вотдел кадровой и организационно-правовой работы департамента,ответственное (ответственному) за работупо профилактике коррупционных и иныхправонарушений. В обращениирекомендуется указывать: фамилию, имя,отчество гражданина, дату его рождения,адрес места жительства, замещаемыедолжности в течение последних двух летдо дня увольнения с государственнойгражданской службы в департаменте,наименование, местонахождениекоммерческой или некоммерческойорганизации, характер ее деятельности,должностные (служебные) обязанности,исполняемые гражданином во времязамещения им должностигосударственной гражданской службы,функции по государственномууправлению в отношении коммерческойили некоммерческой организации илииные функции, возложенныефедеральным, регионгальнымзаконодательством на департамент, виддоговора (трудовой или



Обязанность гражданина – бывшего государственного служащего департаментасоциальной защиты населения правительства Еврейской автономной областинаправить обращение о даче согласия на трудоустройство
Содержаниеобязанности/запрета/ограничения Нормативные правовые акты и иныедокументы Необходимые действия
законодательством на департамент.В течение двух лет после увольнениябывший государственный гражданскийслужащий департамента обязан получитьсогласие комиссии департамента на правозамещать на условиях трудового договорадолжностив организации либо на выполнениев данной организации работы (оказаниеданной организации услуг) в течениемесяца стоимостью более ста тысячрублей на условиях гражданскоправовогодоговора (гражданско-правовыхдоговоров), если отдельные функциигосударственного управления даннойорганизацией входили в его должностные(служебные) обязанности.Под отдельными функциямипо государственному управлениюорганизацией, входившимив должностные (служебные) обязанностигосударственного гражданскогослужащего, понимаются в том числефункции по надзору за исполнениеморганизацией федеральных законов либоиные выполняемые в отношении данной

от 01.07.2016 № 18-2/В-42«О заключении с бывшим госслужащимтрудового или гражданско-правовогодоговора, если государственный орган, вкотором он замещал должность,упразднен».Письмо Минтруда Россииот 11.05.2017 № 18-4/10/П-2943«О направлении Методическихрекомендаций по вопросам соблюденияограничений, налагаемых на гражданина,замещавшего должность государственнойили муниципальной службы, призаключении им трудового илигражданско-правового договорас организацией».

гражданско-правовой), предполагаемыйсрок его действия, сумма оплаты завыполнение (оказание) по договору работ(услуг). Обращение также может бытьподано гражданским служащимдепартамента, планирующим своеувольнение со службы.



Обязанность гражданина – бывшего государственного служащего департаментасоциальной защиты населения правительства Еврейской автономной областинаправить обращение о даче согласия на трудоустройство
Содержаниеобязанности/запрета/ограничения Нормативные правовые акты и иныедокументы Необходимые действия
организации функции, возложенныефедеральным, региональнымзаконодательством на департамент.



Обязанность передачи ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных)капиталах организаций) в доверительное управление в целях предотвращенияконфликта интересов
Содержаниеобязанности/запрета/ограничения Нормативные правовые акты и иныедокументы Необходимые действия
Гражданский служащий департаментаобязан передать в доверительноеуправление принадлежащие ему ценныебумаги (доли участия, паи в уставных(складочных) капиталах организаций), вслучае если владение ими приводит илиможет привести к конфликту интересов.

Часть 7 статьи 11, часть 1 статьи 12.3Федерального закона от 25.12.2008№ 273-ФЗ «О противодействиикоррупции».Часть 2 статьи 17 Федерального закона от27.07.2004 № 79-ФЗ«О государственной гражданской службеРоссийской Федерации».Письмо Минтруда Россииот 11.04.2018 № 18-2/10/В-2575«Об исключении нарушения запретов,установленных антикоррупционнымзаконодательством для отдельныхкатегорий лиц, при открытии такимлицам индивидуального инвестиционногосчета» (документ фактически утратилсилу в части, касающейся заполнениясправки о доходах, расходах, обимуществе и обязательствахимущественного характера (письмоМинтруда России от 24.12.2018 № 18-2/10/В-10446).

Гражданский служащий департаментаобязан:1) передавать в доверительноеуправление в соответствии сгражданским законодательствомпринадлежащие ему ценные бумаги (долиучастия, паи в уставных (складочных)капиталах организаций), в случае есливладение ими приводит или можетпривести к конфликту интересов, в срокне позднее 30 дней со дня, когда емустало известно о возникновении иливозможности возникновения конфликтаинтересов;2) до передачи в доверительноеуправление сообщать (в письменнойформе в виде уведомления), как толькостанет известно, о возникновении личнойзаинтересованности при исполнениидолжностных (служебных) обязанностей,которая приводит или может привести кконфликту интересов в связи с владениемценными бумагами (долями участия,паями в уставных (складочных)капиталах организаций), руководителям,в подчинении которых они находятся;3) незамедлительно сообщать



представителю нанимателя о заключениидоговора о передачев доверительное управление ценныхбумаг (долей участия, паевв уставных (складочных) капиталахорганизаций).Копию договора в течение 5 дней с датыего заключения представлятьв отдел кадровой и организационно-правовой работы департамента.


